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Neun Vorschläge

für eine gute Uni

9 statt §109

Wir sind alle Universitätsangestellte – für eine 

egalitäre Belegschaft

Einführung eines Faculty-Modells und 

Abschaffung der Kurien

Erhöhung der sozialen Diversität und 

Umsetzung einer Frauen*quote

Mitspracherechte auf allen Ebenen für alle 

Universitätsangehörige

Stärkung des öffentlichen Dialogs und der 

gesellschaftlichen Mitgestaltung

Gleiches Arbeitsrecht für alle – ersatzlose 

Streichung von §109 UG

Personalentwicklungspläne für alle 

Universitätsangestellte

Gesicherte und transparente Grundfinanzierung 

statt weiter steigender Drittmittelabhängigkeit

Stärkung der forschungsgeleiteten Lehre als 

Kernelement öffentlicher Universitäten

Mehr Informationen und die 

Langfassung der Vorschläge 

findet ihr auf www.nuwiss.at

https://www.nuwiss.at/9-statt-%c2%a7109-neun-vorschlaege-fuer-eine-gute-uni/

